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ПРОФІЛЬ ПОСАДИ*
начальник відділу організації заходів контролю нехарчової продукції
управління організації заходів нетарифного регулювання
Департаменту нетарифного регулювання
Державної митної служби України
	І. ХАРАКТЕРИСТИКА ПОСАДИ

	1 
	Найменування державного органу
	Державна митна служба України

	2 
	Найменування структурного підрозділу
	Відділ організації заходів контролю нехарчової продукції управління організації заходів нетарифного регулювання Департаменту нетарифного регулювання Державної митної служби України

	3 
	Найменування посади
	Начальник відділу організації заходів контролю нехарчової продукції управління організації заходів нетарифного регулювання Департаменту нетарифного регулювання Державної митної служби України (далі – Відділ, Управління, Департамент відповідно)

	4 
	Категорія посади
	Б
	Підкатегорія посади
	Б3

	5 
	Мета посади
	Керівництво та організація роботи Відділу з метою реалізації державної митної політики щодо забезпечення спрямування та координації діяльності територіальних органів Держмитслужби з питань здійснення державного контролю нехарчової продукції.

	6 
	Посадові обов’язки
	Керівництво та організація роботи Відділу з питань:

- забезпечення виконання завдань і функцій, покладених на Відділ;

- організації розподілу обов’язків, завдань, доручень між посадовими особами Відділу та контроль їх виконання;

- здійснення моніторингу та контролю за дотриманням посадовими особами Відділу законодавства з питань державної служби, запобігання корупції, іншого законодавства з питань, що належить до компетенції Відділу та виконанням правил внутрішнього службового розпорядку.
Організація контролю за забезпеченням координації роботи територіальних органів Держмитслужби у міжвідомчій взаємодії з уповноваженими державними органами, органами, установами, організаціями, уповноваженими на виконання передбачених законом контрольних та дозвільних функцій при здійсненні митного контролю та митного оформлення товарів з питань, що віднесені до повноважень Відділу.
Організація роботи відповідно до завдань та функцій Відділу щодо:

- здійснення вибіркового контролю (вивчення, аналізу) виконання територіальними органами Держмитслужби митних формальностей відповідно до вимог законодавства з питань митної справи;

- надання територіальним органам Держмитслужби практичної допомоги з питань, що належать до компетенції Відділу;

- надання пропозицій з метою вдосконалення та актуалізації систем, що забезпечують функціонування електронних інформаційних ресурсів митних органів;

- підготовки інформації з метою оприлюднення в офіційних  джерелах Держмитслужби;

- виконання завдань, доручень керівництва Держмитслужби, Департаменту, Управління в межах повноважень у строки визначені безпосереднім керівником.
Організація та контроль розгляду підлеглими посадовими особами в межах компетенції Відділу депутатських звернень та запитів народних депутатів України, звернень (скарг, пропозицій) громадян, установ та організацій, органів державної влади, правоохоронних органів, суду, адвокатських запитів та запитів на отримання публічної інформації, забезпечення підготовки проєкту відповіді за результатами розгляду або надання частини до проєкту відповіді структурному підрозділу – головному виконавцю звернення (запиту, скарги, пропозиції).
Організація розроблення та участь у розробленні проєктів нормативно-правових актів з питань, що належать до компетенції Відділу:

- забезпечення узагальнення практики застосування законодавства;

- підготовка пропозицій щодо вдосконалення законодавчих актів, актів Президента України та Кабінету Міністрів України, нормативно-правових актів центральних органів виконавчої влади, наказів Міністерства фінансів України, актів Держмитслужби;

- здійснення розгляду та підготовка подання для погодження позиції щодо проєктів нормативно-правових актів, розробниками яких є інші центральні органи виконавчої влади, самостійні структурні підрозділи Держмитслужби;

- відстеження міжвідомчого погодження, етапів проходження та набрання чинності відповідних актів законодавства. 

Забезпечення здійснення збору, обробки, вивчення, аналізу та узагальнення інформації, у тому числи одержаної від територіальних органів Держмитслужби, необхідної для вивчення процедур, процесів, стану та результатів роботи, прийняття управлінських рішень.
Участь у реалізації національних реформ, роботі комісій, робочих груп.

Здійснення наставництва.

Організація підготовки інформаційно-аналітичних, довідкових та інших матеріалів з питань, що належать до компетенції Відділу, звітних та статистичних даних.

Організація підготовки матеріалів до засідань колегії Держмитслужби, апаратних нарад, заслуховувань результатів роботи, селекторних та інших нарад, що проводяться за участі керівництва Держмитслужби, Департаменту та Управління.
Організація виконання актів Президента України, Кабінету Міністрів України,  рішень Ради національної безпеки і оборони України про застосування до осіб заборон та обмежень. Дотримання режиму секретності у зв’язку з роботою, що передбачає допуск до державної таємниці, використання відомостей про зміст превентивних заходів,  що плануються українською стороною з метою протидії недружнім акціям інших країн, розголошення яких створює загрозу національним інтересам і безпеці.

	ІІ. КВАЛІФІКАЦІЙНІ ВИМОГИ

	1. Загальні вимоги

	1.1
	Освіта
	Вища

	1.2
	Досвід роботи
	Досвід роботи в митних органах є додатковою перевагою

	1.3
	Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою

	1.4
	Володіння іноземною мовою
	Володіння англійською мовою є додатковою перевагою

	1.5
	Інформація про строковість призначення на посаду (укладення контракту про проходження служби в митних органах)
	Строкове призначення з укладанням контракту про проходження служби в митних органах 

	2. Спеціальні вимоги

	2.1
	Освіта (галузь знань, спеціальність)
	-

	2.2
	Спеціальний досвід роботи (тривалість, сфера чи напрямок роботи)
	-

	2.3
	Вимоги до компетентностей:
	

	
	1. Операційні (митні) компетенції
	Нетарифне регулювання.
Підтримка митниці (організаційне забезпечення).

Митні процедури.

Управління ризиками

	
	2. Управлінські компетенції
	Лідерство та управління командою

	
	3. Професійні (поведінкові) компетенції
	Аналітичні здібності. 
Командна робота.


	2.4
	Професійні знання:
	

	
	1. Знання законодавства 


	Знання:

Конституції України;
Митного кодексу України;
Закон України «Про доступ до публічної

інформації»;
Закону України «Про державну службу»;
Закону України «Про запобігання корупції»;
Закону України «Про звернення громадян»;
Відповідних підзаконних нормативних актів.

	
	2. Знання законодавства у сфері
	Знання:

Закону України «Про державний ринковий нагляд і контроль нехарчової продукції»

Закону України «Про загальну безпечність нехарчової продукції»

Закону України «Про технічні регламенти та оцінку відповідності»

Постанови Кабінету Міністрів України від 30 грудня 2015 р. № 1184 «Про затвердження форми, опису знака відповідності технічним регламентам, правил та умов його нанесення»

Постанови Кабінету Міністрів України від 26 грудня 2011 року № 1403 «Про затвердження Порядку здійснення державного контролю нехарчової продукції»

Постанови Кабінету Міністрів України від 26 грудня 2011 року № 1410 «Про затвердження Порядку розроблення та перегляду секторальних планів ринкового нагляду, моніторингу та звітування про їх виконання»

Постанови Кабінету Міністрів України від 26 грудня 2011 року № 1389 «Про затвердження Порядку функціонування системи оперативного взаємного сповіщення про продукцію, що становить серйозний ризик, та подання повідомлень для внесення до неї»

Постанови Кабінету Міністрів України від 28 грудня 2016 року № 1069 «Про затвердження переліку видів продукції, щодо яких органи державного ринкового нагляду здійснюють державний ринковий нагляд»

Наказу Міністерства економічного розвитку і торгівлі України від 19 квітня 2019 року № 667 «Про затвердження типових форм документів у сфері державного ринкового нагляду і державного контролю продукції»



