
Конкурс 
«Код митника»

На виконання HR-стратегії Держмитслужби заплановано реалізацію пілотного проєкту «Код митника», затвердженого Наказом Держмитслужби від 31.10.2025 року 
№ 1389 «Про затвердження Положення про щорічний конкурс «Код митника»» та Наказом Держмитслужби від 18.11.2025 року № 1551 «Про проведення щорічного 

конкурсу «Код митника»»
Його метою є запровадження щорічного студентського конкурсу, спрямованого на залучення молоді до участі у розвитку та модернізації митної служби.



1. Загальні положення

1.1. Конкурс «Код митника» (далі – Конкурс) організовується Державною
митною службою України з метою підвищення зацікавленості молоді до
роботи в митних органах та популяризації діяльності митної служби серед
студентів митних спеціальностей.

1.2. Конкурс є частиною промокампанії, спрямованої на залучення молоді
до лав Державної митної служби України.

1.3. До участі запрошуються студенти 2-6 курсів закладів вищої освіти
України, з якими Держмитслужбою укладені меморандуми про взаємодію
та співробітництво, та які навчаються за спеціальностями, пов’язаними з
митною справою, міжнародною торгівлею, логістикою, правом та
економікою.

Наказом Держмитслужби від 31.10.2025 року № 1389 «Про затвердження 
Положення про щорічний конкурс «Код митника»», визначено



2. Мета та завдання Конкурсу

2.1. Основна мета Конкурсу – виявлення талановитої молоді, які зможуть

запропонувати інноваційні рішення для вдосконалення митної справи в

Україні та їх подальше залучення до роботи в митних органах.

2.2. Завдання Конкурсу:

 популяризація діяльності Державної митної служби України;

 підвищення рівня професійної підготовки студентів;

 залучення креативних рішень щодо модернізації митної системи;

 формування позитивного іміджу митних органів серед молоді;

 популяризація професії митника.



3. Для участі необхідно:

 подати заявку електронною поштою на адресу організаційного комітету 

(hr-project@customs.gov.ua);

 підготувати конкурсну роботу відповідно до номінацій, визначених 

Держмитслужбою;

 оформити роботу відповідно до вимог, визначених Положенням про 

щорічний конкурс «Код митника»



4.  Вимоги до конкурсних робіт

4.1. Конкурсні роботи можуть бути представлені в таких формах:

 Есе нормотворчого спрямування (до 1500 слів) на тему «Митник майбутнього»;

 Проєкт або стартап з удосконалення митних процедур, автоматизації процесів, підвищення прозорості митної служби тощо;

 Дослідницька робота (аналітичний звіт, огляд) щодо розвитку міжнародної торгівлі, боротьби з контрабандою, ефективності митних операцій тощо.

Конкурсна робота може подаватись у відео форматі тривалістю до 5 хвилин

4.2. Роботи повинні бути оригінальними, самостійно підготовленими та відповідати заявленим тематикам.

4.3. Кожна конкурсна робота оцінюється за такими критеріями:

 Оригінальність;

 Практичність та реалістичність пропозицій;

 Якість та глибина аналізу;

 Значущість для вдосконалення роботи митної служби.



5. Порядок проведення Конкурсу

5.1. Конкурс проводиться в кілька етапів:

 Перший етап - прийом заявок та конкурсних робіт.

 Другий етап - оцінка робіт експертною комісією. До комісії

входять представники Державної митної служби України та її

територіальних органів.

 Третій етап - оголошення фіналістів та проведення онлайн

заходу захисту робіт, де учасники представлять свої роботи

публічно.

 Четвертий етап - нагородження переможців.

* Відповідний конкурс проводиться вперше та має характер пілотного проєкту. У зв’язку з цим порядок його проведення 
може коригуватися та вдосконалюватися з урахуванням практичного досвіду, отриманого під час реалізації цього 
проєкту. Запровадження конкурсу в пілотному форматі дозволить виявити можливі організаційні чи процедурні аспекти, 
що потребують уточнення, та забезпечити в подальшому більш ефективне, прозоре й зручне проведення відбору.



6. Нагородження переможців

6.1. Переможці та призери Конкурсу отримають

можливість:

 пройти стажування на митниці (митних постах);

 відчути себе помічником інспектора;

 взяти участь у сучасних навчальних заходах, які

проводяться Департаментом спеціалізованої

підготовки та кінологічного забезпечення

Держмитслужби;

 пройти практичну підготовку під керівництвом

досвідченого митника (за необхідності);

 отримати іменний сертифікат від Держмитслужби.



7. Інформаційна підтримка та промоція

7.1. Наказом Держмитслужби від 18.11.2025 року № 1551 «Про
проведення щорічного конкурсу «Код митника»» було оголошено
проведення Конкурсу, перелік номінацій, графік проведення та
склад конкурсної комісії.

7.2. Інформація про Конкурс буде розміщена на офіційному сайті
Державної митної служби України, у соціальних мережах, а також
поширюватиметься через партнерські заклади вищої освіти.



Номінації Конкурсу

8.2. Конкурс проводиться за такими номінаціями:

 Найкраще есе (за результатами оцінки есе);

 Інноваційний проєкт (за результатами оцінки проєктів та стартапів);

 Аналітична робота року (за результатами дослідницьких робіт);

 Соціальна значущість (робота, що має найбільший суспільний ефект).

8.3. У кожній номінації визначається 1 переможець та 2 призери.

8.Перелік потенційних тем конкурсних робіт:

Розвиток митниці майбутнього: які технології змінять систему контролю та 

оформлення?

Митний контроль у період воєнного стану: особливості, проблеми, 

рішення;

Роль митних органів у протидії контрабанді: сучасні методи та інновації;

Цифровізація митних процедур: переваги, бар’єри та перспективи для 

бізнесу і держави

Штучний інтелект у системі митного контролю: можливості та ризики;

Професія митника: чому молодь має обирати державну службу у митних 

органах?

Митниця і бізнес: партнерство, діалог та сервісний підхід;

Етичні стандарти та доброчесність у діяльності митних органів;

Боротьба з незаконним переміщенням зброї, наркотиків і культурних 

цінностей: роль митниці;

Яким має бути митник ХХІ століття: професійний портрет майбутнього 

митного інспектора.

* Перелік запропонованих тем є невичерпним. Учасники конкурсу можуть обрати 

власну тему, за умови її належності до митної тематики



9. Графік проведення пілотного проєкту «Код митника»

01 грудня 2025 року – оприлюднення оголошення про проведення щорічного Конкурсу 
«Код митника»
01 грудня 2025 року – 31 січня 2026 року – прийом заявок на участь у Конкурсі та 
конкурсних робіт (заявки направляти на електронну адресу: hr-project@customs.gov.ua)
01 лютого 2026 року – 28 лютого 2026 року – розгляд та оцінка конкурсних робіт 
Комісією
До 28 лютого 2026 року – визначення фіналістів Конкурсу
01 березня 2026 року – 15 березня 2026 року – проведення онлайн-заходу 
(відеоконференція) із публічним захистом конкурсних робіт
16 березня 2026 року – 22 березня 2026 року – додаткова оцінка за результатами 
онлайн-захисту робіт фіналістів
До 22 березня 2026 року – визначення переможців
23 березня 2026 року – 29 березня 2026 року – проведення церемонії нагородження 
переможців Конкурсу
30 березня 2026 року – 31 березня 2026 року – публікація списку переможців Конкурсу 
на офіційному вебсайті Держмитслужби



10. Склад Конкурсної комісії з проведення щорічного конкурсу «Код митника» 

1 Суворов Владислав Володимирович заступник Голови Державної митної служби України, голова Конкурсної комісії

2 Гунько Катерина Ігорівна заступник директора департаменту – начальник управління розвитку персоналу Департаменту по

роботі з персоналом, заступник голови Конкурсної комісії

3 Червінська Ірина Сергіївна заступник начальника відділу професійної підготовки управління розвитку персоналу

Департаменту по роботі з персоналом, секретар Конкурсної комісії

Члени Конкурсної комісії:

4 Добрянський Олег Іванович заступник начальника управління – начальник відділу добору та розвитку персоналу управління 

розвитку персоналу Департаменту по роботі з персоналом

5 Мальнов Валерій Сергійович заступник директора департаменту – начальник управління аналізу та контролю митної вартості 

Департаменту контролю та адміністрування митних платежів

6 Бондарчук Олександр Володимирович начальник управління організації митного аудиту Департаменту митного аудиту та обліку осіб

7 Кравець Тетяна Іванівна заступник директора департаменту – начальник управління авторизації та контролю за окремими 

видами діяльності підприємств Департаменту авторизації, надання адміністративних послуг та 

контролю

8 Калинович Олексій Олександрович заступник директора Департаменту боротьби з контрабандою та порушеннями митних правил

9 Ярова Ірина Володимирівна начальник управління по роботі з персоналом Південно-Східної митниці

10 Семенюта Федір Васильович заступник директора департаменту – начальник відділу аналізу результатів застосування СУР 

Департаменту профілювання митних ризиків

11 Тимофєєв Ігор Володимирович голова Професійної спілки працівників митних органів України (за згодою)

12 Трусов Сергій Іванович член правління Громадської ради при Держмитслужбі (за згодою)

13 Бєдін Роман Володимирович заступник начальника управління – начальник відділу забезпечення митного контролю та 

оформлення управління забезпечення митного контролю та оформлення Вінницької митниці

14 Найчук Валерій Васильович начальник управління забезпечення митного контролю та оформлення Харківської митниці

15 Криндач Федір Іванович завідувач сектору з питань взаємодії із спеціально уповноваженими суб’єктами у сфері протидії 

корупції Управління з питань запобігання та виявлення корупції


