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Додаток 4
до Регламенту роботи атестаційних комісій Державної митної служби України першої та другої черги атестації посадових осіб митних органів
(пункт 5 розділу VІ)
Шкала оцінювання додаткового етапу атестації – практичного завдання на володіння професійними компетентностями для посад державної служби категорії «Б»
	Кількість балів
	Характеристика
	Критерій та максимальна кількість балів

	90–100
	Практичне завдання виконано повністю, правильно та у встановлений час. Посадова особа продемонструвала глибокі професійні знання, здатність комплексно аналізувати ситуацію, правильно застосовувати законодавство, обґрунтовувати прийняті рішення та пропонувати ефективні способи вирішення поставлених завдань.
	Правильність застосування законодавства – 
30 балів

Правильність та повнота вирішення практичної ситуації – 30 балів

Обґрунтованість висновків і прийнятих рішень – 20 балів

Логічність, послідовність і структурованість викладення – 
10 балів

Дотримання встановленого часу виконання – 
10 балів

	75–89
	Завдання виконано правильно, допущено окремі несуттєві неточності, що не впливають на правильність кінцевого результату. Посадова особа впевнено застосовує законодавство та володіє необхідними професійними навичками.
	

	60–74
	Завдання виконано частково або з окремими помилками, які свідчать про недостатню повноту знань чи практичних навичок, однак загалом дозволяють виконати поставлене завдання.
	

	40–59
	Завдання виконано неповністю, допущено істотні помилки у застосуванні законодавства або аналізі ситуації, що впливають на правильність результату.
	

	0–39
	Завдання не виконано або виконано неправильно. Відповідь свідчить про відсутність необхідних професійних знань чи нездатність застосовувати їх під час вирішення практичних ситуацій.
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