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ПРОФІЛЬ ПОСАДИ

головний державний інспектор
сектору протоколу

 Департаменту міжнародної взаємодії 
Державної митної служби України
	І. ХАРАКТЕРИСТИКА ПОСАДИ

	1 
	Найменування державного органу
	Державна митна служба України

	2 
	Найменування структурного підрозділу
	Сектор протоколу Департаменту міжнародної взаємодії Державної митної служби України

	3 
	Найменування посади
	Головний державний інспектор сектору протоколу Департаменту міжнародної взаємодії
Державної митної служби України

	4 
	Категорія посади
	В
	Підкатегорія посади
	В1

	5 
	Мета посади
	Здійснення міжнародного співробітництва в межах компетенції сектору. 

Забезпечення протокольного супроводження міжнародних заходів, у тому числі, щодо прийому іноземних делегацій у Держмитслужбі, зустрічах з іноземними та міжнародними організаціями та їх представниками.

	6 
	Посадові обов’язки
	Протокольно-організаційне забезпечення підготовки та проведення переговорів, зустрічей, нарад керівництва Держмитслужби з представниками дипломатичних представництв в Україні, митних адміністрацій іноземних держав, міжнародних організацій, інституцій, установ, програм, проєктів тощо;

Підготовка візитів керівництва Держмитслужби за кордон для участі у міжнародних заходах.

Підготовка програми для прийому іноземних делегацій у Держмитслужбі та для візитів керівництва Держмитслужби в інші країни;

Протокольне забезпечення церемоній підписання угод про співробітництво, інших міжнародних документів за участю керівництва Держмитслужби;

Підготовка супровідних документів, необхідних для участі керівництва Держмитслужби у заходах міжнародного характеру;

Забезпечує співпрацю з відповідними структурними підрозділами Адміністрації Президента України, Верховної Ради України, Секретаріату Кабміну, центральними органами виконавчої влади, дипломатичними представництвами і міжнародними організаціями тощо, а також структурними підрозділами та територіальними органами Держмитслужби у рамках заходів з організації та забезпечення виконання програм візитів офіційних делегацій в Україну та виїзду керівництва Держмитслужби за кордон у складі офіційних делегацій України.
 

	ІІ. КВАЛІФІКАЦІЙНІ ВИМОГИ

	1. Загальні вимоги

	1.1
	Освіта
	Вища

	1.2
	Досвід роботи
	Досвід роботи в митних органах є додатковою перевагою

	1.3
	Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою

	1.4
	Володіння іноземною мовою
	Володіння англійською мовою не нижче рівня В1

	1.5
	Інформація про строковість призначення на посаду (укладення контракту про проходження служби в митних органах)
	Строкове призначення з укладенням контракту про проходження служби в митних органах

	2. Спеціальні вимоги

	2.1
	Освіта (галузь знань, спеціальність)
	-


	2.2
	Спеціальний досвід роботи (тривалість, сфера чи напрямок роботи)
	-

	2.3
	Вимоги до компетентностей:
	

	
	1. Операційні (митні) компетенції
	Підтримка митниці (організаційне забезпечення) (рівень 2)
 

	
	2. Управлінські компетенції
	

	
	3. Професійні (поведінкові) компетенції
	Командна робота (рівень 2);
Тайм-менеджмент (рівень 2)


	2.4
	Професійні знання:
	

	
	1. Знання законодавства 


	Знання:

Конституції України;

Митного кодексу України;

Закону України «Про державну службу»;

Закону України «Про запобігання корупції».


	
	2. Знання законодавства у сфері
	Знання: 
Постанова Кабінету Міністрів «Про вдосконалення порядку здійснення слуєбових відряджень за кордон»;

Порядку підготовки проєктів директив, вказівок і технічного завдання для участі у заходах міжнародного характеру та звітів за їх результатами, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України;

Постанови Кабінету Міністрів України «Про вдосконалення порядку здійснення службових відряджень за кордон»; 

Інструкції про службові відрядження в межах України та за кордон, затвердженої наказом Міністерства фінансів України. 



